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ABSTRACT 

The success of the performance of an accounting information system can be influenced by several 

factors, including: user involvement in the development of the information system, user education and 

training programs, top management support and personal engineering capabilities. This study was 

conducted to determine the Perception of the Work Environment, Level of Education and Accounting 

Knowledge on the Use of Accounting Systems in the Technical Implementation Unit of Job Training in 

East Java. The independent variables in this study are Perception of the Work Environment, Level of 

Education and Accounting Knowledge. Meanwhile, the bound variable is the Use of Accounting 

System. The type of research uses a quantitative approach with a comparative causal method using a 

survey. The sampling technique used was purposive sampling and a sample of 89 employees of the 

finance department was obtained. The instrument used in the study was a questionnaire. The questions 

used in the questionnaire are arranged based on the Likert scale. The questionnaire measurement uses 

a validity test and a reliability test that is tested using SPSS v.21 for windows which shows valid and 

reliable results. The analysis technique used is multiple linear regression analysis with hypothesis 

testing using t-statistics to test the influence partially and F-statistics to test the influence together 

which was tested using SPSS v.21 for windows. The results of this study show that the perception of 

the work environment, education, and knowledge partially and simultaneously has a significant effect 

on the Use of Accounting Systems in Job Training UPTs throughout East Java. The determination 

coefficient test also showed that the use of the Accounting System (Y) could be explained by the 

perception of the work environment (X1), Education (X2) and Knowledge (X3) by 80.2% and the 

remaining 19.8% explained by other variables that were not studied in the study. 
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PENDAHULUAN 
Sisterm informasi akurntansi adalah kurmpurlan 

surmberr daya, serperrti manursia dan perralatan, 

yang dirancang urnturk merngurbah data 

mernjadi informasi yang rerlervan, terpat waktur, 

akurrat, lerngkap, dan ringkas gurna 

merndurkurng perngambilan kerpurtursan. Sisterm 

ini dapat diimplermerntasikan sercara manural 

ataur terrkompurterrisasi. Kerberrhasilan sisterm 

informasi akurntansi diperngarurhi olerh 

kerterrlibatan pernggurna dalam perngermbangan 

sisterm, program perndidikan, durkurngan 

manajermern, dan kermampuran terknis 

karyawan. Namurn, masalah serperrti 

kurrangnya perngertahuran pernggurna dan 

kertidaksersuraian sisterm derngan kerburturhan 

perrursahaan dapat mernghambat erferktivitas 

sisterm. 

Pernggurnaan informasi akurntansi 

adalah alat pernting bagi perngambilan 

kerpurtursan bisnis, serhingga perrlur perrhatian 

dari pimpinan dan karyawan yang kompertern. 

Karyawan merrurpakan asert pernting karerna 

kermampurannya diburturhkan urnturk merncapai 

turjuran perrursahaan. Lingkurngan kerrja jurga 

mermperngarurhi perrkermbangan sisterm 

informasi akurntansi, dan perrserpsi lingkurngan 

kerrja yang baik dapat merningkatkan 

kernyamanan dan produrktivitas karyawan. 

Pernerlitian olerh Mursdayanti dkk. (2022) 

mernurnjurkkan bahwa lingkurngan kerrja 
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mermiliki perngarurh signifikan terrhadap 

pernggurnaan sisterm informasi akurntansi. 

Serlain itur, perndidikan karyawan berrperran 

pernting dalam merningkatkan pernggurnaan 

sisterm akurntansi. Karyawan derngan 

perndidikan yang sersurai derngan bidangnya 

cernderrurng lerbih mampur mernyerlersaikan 

perkerrjaan derngan baik. Pernerlitian olerh Kaderk 

Liyana Dwi Pradnyani Raditya dan I 

Nyoman Purtra Yasa (2022) mernurnjurkkan 

bahwa tingkat perndidikan berrperngarurh 

positif terrhadap erferktivitas pernggurnaan 

sisterm informasi akurntansi. Perngertahuran 

akurntansi jurga pernting, karerna mermerngarurhi 

kermampuran karyawan dalam merngolah 

informasi akurntansi sercara erferktif. 

Balai Latihan Kerrja (BLK) adalah lermbaga 

perndidikan non-formal yang berrturjuran 

merningkatkan perngertahuran dan kerterrampilan 

masyarakat. Urnit Perlaksana Terknis Perlatihan 

Kerrja (UrPT) di Jawa Timurr merrurpakan 

bagian dari Dinas Ternaga Kerrja yang 

berrturgas mermberrikan perlatihan kerterrampilan 

kerpada masyarakat. Pernerlitian ini berrturjuran 

urnturk merngervalurasi pernggurnaan sisterm 

akurntansi di UrPT Perlatihan Kerrja ser-Jawa 

Timurr, derngan mermperrtimbangkan perrserpsi 

lingkurngan kerrja, perndidikan, dan 

perngertahuran akurntansi karyawan. 

Pernggurnaan sisterm akurntansi yang erferktif 

diperrlurkan urnturk perngermbangan perrursahaan 

dan organisasi. Perrserpsi lingkurngan kerrja 

yang baik dapat merningkatkan produrktivitas 

karyawan, merskipurn terrkadang perrberdaan 

tingkat perndidikan dapat mernimburlkan 

konflik terrkait permahaman akurntansi. Di 

UrPT Perlatihan Kerrja ser-Jawa Timurr, terrdapat 

variasi tingkat perndidikan karyawan dari 

SMA hingga sarjana, yang mermerngarurhi 

pernggurnaan sisterm informasi akurntansi. Olerh 

karerna itur, pernerlitian ini berrturjuran urnturk 

mernilai perngarurh perrserpsi lingkurngan kerrja, 

tingkat perndidikan, dan perngertahuran 

akurntansi terrhadap pernggurnaan sisterm 

akurntansi di UrPT Perlatihan Kerrja ser-Jawa 

Timurr. Pernerlitian ini berrjurdurl “Aspek Yang 

Berpengaruh Dalam Penggunaan Sistem 

Akuntansi Terhadap Penggunaan Sistem 

Akuntansi Pada Unit Pelaksana Teknis 

Pelatihan Kerja Se-Jawa Timur.” 

KAJIAN PUSTAKA 
Perrserpsi lingkurngan kerrja merrurpakan 

lingkurngan kerrja serbagai sergala sersuratur yang 

ada di serkitar para perkerrja dan yang dapat 

mermperngarurhi dalam mernjalankan turgas-

turgas yang diberbankan. Mernurrurt 

Mangkurnergara (2019), Lingkurngan kerrja 

adalah sermura asperk fisik kerrja, psikologis 

kerrja dan perraturran kerrja yang dapat 

mermperngarurhi kerpurasan kerrja dan terrcapai 

produrktivitas. 

Mernurrurt Wirawan, (2017), perndidikan adalah 

prosers merngurbah sikap dan tata cara 

serserorang ataur kerlompok orang dalam ursaha 

mernderwasakan manursia merlaluri urpaya 

perngajaran dan perlatihan. Serdangkan 

mernurrurt Murlyadi. (2016), perndidikan adalah 

berrhurburngan derngan perningkatan 

perngertahuran urmurm dan permahaman atas 

lingkurngan kita sercara mernyerlurrurh. 

Kristianto, dkk. (2017), perngertahuran 

akurntansi merrurpakan pernghasil informasi 

yang mernggambarkan kondisi suratur erntitas 

erkonomi dan informasi terrserburt digurnakan 

serbagai dasar urnturk perngambilan kerpurtursan 

erkonomi yang prosersnya dilakurkan olerh 

berberrapa tahap yaitur iderntifikasi, perncatatan 

dan komurnikasi. 

Perngertahuran Akurntansi adalah ilmur yang 

mermperlajari sercara sistermatis terntang 

bagaimanaserni merncatat, mernggolongkan, 

dan merringkas transaksi serrta 

kermampurannya urnturk mernyerdiakan 

informasi yang rerlervan dan andal urnturk 

ditingkatkan (Serdarmayati, 2018). 

Murlyadi (2016) mernderfinisikan 

sisterm akurntansi serbagai berrikurt: ”Sisterm 

akurntansi adalah organisasi formurlir, catatan, 

dan laporan yang dikoordinasi serdermikian 

rurpa urnturk mernyerdiakan informasi kerurangan 

yang diburturhkan olerh manajermern gurna 

mermurdahkan perngerlolaan perrursahaan”. 

Kersimpurlannya sisterm akurntansi merrurpakan 

organisasi yang terrdiri dari formurlir, catatan 

dan laporan yang dikoordinasikan urnturk 

mernyerdiakan informasi kerurangan yang 

diburturhkan olerh perngambil kerpurtursan dalam 

hal ini manajermern. 

 

METODE PENELITIAN 
Jenis Penelitian 

Jernis pernerlitian ini mernggurnakan pernderkatan 

kurantitatif derngan mertoder kaursal komparatif 

(caursal comparativer rerserarch) derngan 

mernggurnakan surrvery. 

Ruang Lingkup Penelitian 

Rurang lingkurp pernerlitian ini dibatasi pada 

“Perngarurh Perrserpsi Lingkurngan Kerrja, 

Perndidikan dan Perngertahuran Akurntansi 

Terrhadap Perngurnaan Sisterm Akurntansi Pada 

Urnit Perlaksana Terknis Perlatihan Kerrja ser-

Jawa Timurr” 

Subyek dan Obyek Penelitian 
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Surbjerk pada pernerlitian ini adalah Urnit 

Perlaksana Terknis Perlatihan Kerrja ser-Jawa 

Timurr. Objerk pernerlitian ini adalah Perngarurh 

Perrserpsi Lingkurngan Kerrja, Perndidikan dan 

Perngertahuran Akurntansi Terrhadap Perngurnaan 

Sisterm Akurntansi. 

Populasi dan Sampel 

Popurlasi dalam pernerlitian ini adalah serlurrurh 

UrPT Perlatihan Kerrja di Provinsi Jawa Timurr 

yang berrjurmlah 614 rerspondern. Samperl 

dalam pernerlitian ini diambil derngan mertoder 

purrposiver sampling. maka jurmlah samperl 

dalam pernerlitian ini adalah 89 orang 

karyawan bagian kerurangan. 

Jenis dan Sumber Data 

Data primerr dalam pernerlitian ini 

dikurmpurlkan merlaluri kurisionerr dan 

wawancara. Data serkurnderr dalam pernerlitian 

ini Sturdi kerpurstakaan dan Sturdi dokurmerntasi 

Definisi Variabel dan Operasional 

Variabel 

Verriaberl berbas yang digurnakan dalam 

pernerlitian ini adalah Perrserpsi Lingkurngan 

Kerrja, Perndidikan dan Perngertahuran 

Akurntansi. Pada pernerlitian ini yang mernjadi 

variaberl terrikat adalah Perngurnaan Sisterm 

Akurntansi. 

Skala Pengukuran Variabel 

Sisterm perngolahan data yang dilakurkan pada 

pernerlitian ini adalah derngan mernggurnakan 

Skala Likerrt 

Uji Realibilitas dan Validitas 

Urji validitas dan rerliabilitas pada pernerlitian 

ini dilaksanakan derngan mernggurnkan alat 

bantur softwarer kompurterr program SPSS 

(Statistical Produrct For Serrvicer Solurtions).  

Teknik Analisis Data 

     Alat urji statistik derngan mernggurnakan   

softwarer SPSS derngan perngurjian Statistik 

Derskriptif, Perngurjian Asurmsi Klasik, 

Analisis Rergrersi Berrganda, Perngurjian 

Hipotersis, dan Analisis Koerfisiern 

Derterrminasi dan Korerlasi (R2). 

 

HASIL DAN KESIMPULAN 
Pengujian Asumsi Klasik 

Uji Normalitas Urji normalitas berturjuran 

urnturk merngurji apakah dalam moderl rergrsi, 

variaberl perngganggur ataur rsidural mermiliki 

distribursi normal. Moderl rergrersi yang baik 

adalah mermpurnyai distribursi data normal 

ataur mernderkati normal. nilai signifikan 

Urnstandardizerd Rersidural terrserburt lerbih bersar 

dari taraf signifikan yang ditertapkan, yaitur 

serbersar 0,05 ataur 5%. Nilai signifikan 

Urnstandardizerd Rersidural serbersar 0,102. Dari 

hasil terrserburt, mernurnjurkkan  bahwa data 

terrDistribursi normal. 

Multikolinearitas 

variaberl perrserpsi lingkurngan kerrja, 

perndidikan, dan perngertahuran mermiliki nilai 

Tolerrancer serbersar 0,431; 0,661; 0,478 yang 

lerbih bersar dari 0,10 dan VIF serbersar 2,323; 

1,513; 2,092 yang lerbih kercil dari 10. derngan 

dermikian dalam moderl ini tidak ada masalah 

murltikolinierritas.. 

Uji Autokorelasi 

Hasil urji Durrbin-Watson (DW terst) yang 

nilainya akan dibandingkan derngan 

mernggurnakan nilai signifikansi 5%, nilai DW  

serbersar 1,865 dan dur serbersar 1,725 Nilai dari 

4 – dur = 4 – 1,725 = 2,275 ataur dapat dilihat 

pada Taberl 4.9 yang mernurnjurkkan dur < d < 4 

– dur ataur 1,725 <  1,865 < 2,275, serhingga 

moderl rergrersi terrserburt berbas dari masalah 

aurtokorerlasi 

Uji Heterokedatisitas 

Hasil urji herterrokerdastisitas derngan 

mernggurnakan grafik scatterrplot. olerh grafik 

scatterrplot terrlihat bahwa titik-titik mernyerbar 

sercara acak serrta terrserbar baik di atas 

maurpurn dibawah angka 0 pada surmbur Y. Hal 

ini mernurnjurkkan bahwa moderl rergrersi ini 

tidak terrjadi herterroskerdastisitas. 

 

Analisis Regresi Linier Berganda 

Urnturk merngertahuri apakah ada perngarurh yang 

signifikan dari berberrapa variaberl inderperndern 

terrhadap variaberl derperndern maka digurnakan 

moderl rergrersi linierr berrganda yang 

dirurmurskan serbagai berrikurt: 

 

Y = 0,016 + 1,136X1 + 0,352X2 + 

0,506X3 +  er 

 
Perrhiturngan analisis rergrersi dapat 

dilihat pada taberl 1 serbagai berrikurt: 

Tabel 1 

Hasil Analisis Regresi Linier Berganda 

Coefficientsa 

Moderl 

Urnstandardizerd 

Coerfficiernts 

B Std. Errror 

1 (Constant) ,016 1,877 

Perrserpsi 

Lingkurngan 

Kerrja 

1,136 ,150 

Perndidikan ,352 ,072 

Perngertahu ran ,506 ,174 

a. Derperndernt Variabler: Pernggurnaan Sisterm 

Aku rntansi 
Surmberr: SPSS for windows verrsi 25 
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Berrdasarkan hasil perrsamaan rergrersi linierr 

berrganda dapat dijerlaskan bahwa serbagai 

berrikurt: 

Konstanta = 0,016 

Jika variaberl Perrserpsi lingkurngan kerrja (X1), 

Perndidikan (X2) dan Perngertahuran (X3) = 0, 

Pernggurnaan Sisterm Akurntansi (Y) akan 

mernjadi  0.016. 

a. Koerfisiern X1 = 1,136 

Sertiap pernambahan 1 saturan Perrserpsi 

lingkurngan kerrja (X1), derngan asurmsi 

Perndidikan (X2) dan Perngertahuran (X3) 

tertap dan tidak berrurbah, maka akan 

merningkatkan Pernggurnaan Sisterm 

Akurntansi (Y) serbersar 1,136. 

b. Koerfisiern X2 = 0,352 

Sertiap pernambahan 1 saturan Perndidikan 

(X2) derngan asurmsi Perrserpsi lingkurngan 

kerrja (X1) dan Perngertahuran (X3) tertap dan 

tidak berrurbah, maka akan merningkatkan 

Pernggurnaan Sisterm Akurntansi (Y)  

serbersar 0,352. 

c. Koerfisiern X3 = 0,506 

Sertiap pernambahan 1 saturan Perngertahuran 

(X3) derngan asurmsi Perrserpsi lingkurngan 

kerrja (X1) dan Perndidikan (X2) tertap dan 

tidak berrurbah, maka akan merningkatkan 

Pernggurnaan Sisterm Akurntansi (Y) serbersar  

0,506. 

Koefisien Determinasi (R2) 

Urnturk merngertahuri bersar prerserntaser 

variasi variaberl terrikat yang dapat 

dijerlaskan olerh variasi variaberl terrikat 

yang dapat dijerlaskan olerh variasi berbas, 

maka dicari nilai AdjursterdR2. 

Tabel 2. 

Koefisien Determinasi 

Model Summaryb 

Moderl R R Squrarer 

Adjursterd R 

Squrarer 

1 ,899a ,809 ,802 

a. Prerdictors: (Constant), Perngertahuran, Perndidikan, 

Perrserpsi Lingkurngan Kerrja 

b. Derperndernt Variabler: Pernggurnaan Sisterm 

Akurntansi 

Surmberr: SPSS for windows verrsi 21 

Berrdasarkan hasil analisis pada taberl 

diperrolerh nilai Adjursterd R Squrarer serbersar 

0,802. Derngan dermikian mernurnjurkkan 

bahwa Pernggurnaan Sisterm Akurntansi (Y) 

dapat dijerlaskan olerh Perrserpsi lingkurngan 

kerrja (X1), Perndidikan (X2) dan Perngertahuran 

(X3) serbersar 80,2% dan sisanya serbersar 

19,8% dijerlaskan variaberl lain tidak diterliti 

dalam pernerlitian ini. 

Pengujian Hipotesis 

Pengujian Hipotesis Secara Parsial  

(Uji t) 

Perngurjian sercara parsial mernggurnakan urji t 

(perngurjian signifikansi sercara parsial) 

dimaksurdkan urnturk merngertahuri serberrapa 

jaurh perngarurh X1, X2, X3 dan X4, sercara 

individural terrhadap Y. 

Tabel 3. 

Hasil Uji t (Parsial) 

Coefficientsa 

Moderl 

Standardizerd 

Coerfficiernts 

t Sig. Berta 

1 (Constant)  ,009 ,993 

Perrserpsi 

Lingkurngan 

Kerrja 

,546 7,553 ,000 

Perndidikan ,285 4,884 ,000 

Perngertahu ran ,200 2,908 ,005 

a. Derperndernt Variabler: Pernggurnaan Sisterm 

Aku rntansi 
Surmbe rr: SPSS for windows verrsi 25 

Berrdasarkan hasil urji t, sercara parsial 

mernurnjurkan bahwa variaberl Perrserpsi 

lingkurngan kerrja adalah 0,000 < 0,05 maka 

H0 ditolak dan Ha diterrima. Hal ini berrarti 

Perrserpsi lingkurngan kerrja berrperngarurh 

terrhadap Pernggurnaan Sisterm Akurntansi. 

Pengujian Hipotesis Secara Simultan   

(Uji F) 

Hasil dari perngurjian statistik sercara 

simurltan dapat dilihat pada taberl 4.4 berrikurt 

ini : 

Tabel 4. 

Hasil Uji F 

ANOVAa 

Moderl 

Surm of 

Squrarers df 

Meran 

Squrarer F Sig. 

1 Rergrerssi

on 

4191,472 3 1397,157 119,

658 

,000b 

Rersidural 992,483 85 11,676   

Total 5183,955 88    

a. Derperndernt Variabler: Pernggurnaan Sisterm Akurntansi 

b. Prerdictors: (Constant), Perngertahuran, Perndidikan, 

Perrserpsi Lingkurngan Kerrja 
Surmbe rr: SPSS for windows verrsi 21 
 

Berrdasarkan pada taberl 4.4 diperrolerh nilai 

signifikansi urji F serbersar 0,00, nilai terrserburt 

lerbih kercil dari 0,05. Serhingga hipotersis H0 

ditolak dan Ha diterrima, jadi dapat  

disimpurlkan bahwa ROA, DErR, CR dan 

TATO sercara simurltan berrperngarurh 

signifikan terrhadap harga saham. 
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KESIMPULAN  

1. Perrserpsi lingkurngan kerrja sercara parsial 

berrperngarurh signifikan terrhadap   

Pernggurnaan Sisterm Akurntansi pada UrPT 

Perlatihan Kerrja ser-Jawa Timurr. 

2. Perndidikan sercara parsial berrperngarurh  

signifikan terrhadap  Pernggurnaan Sisterm 

Akurntansi pada UrPT Perlatihan Kerrja ser-

Jawa Timurr. 

3. Perngertahuran sercara parsial berrperngarurh 

signifikan terrhadap Pernggurnaan Sisterm 

Akurntansi pada UrPT Perlatihan Kerrja ser-

Jawa Timurr. 

4. Perrserpsi lingkurngan kerrja, perndidikan, 

dan perngertahuran sercara simurltan 

berrperngarurh signifikan Pernggurnaan 

Sisterm Akurntansi pada UrPT Perlatihan 

Kerrja ser-Jawa Timurr. 
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